IL CIRENEO ONLUS

Associazione di volontariato

Statuto

1. E’ costituita un’Associazione denominata: “IL CIREN — ASSOCIAZIONE DI
VOLONTARIATO Onlus”, con sede in Sant’Agata de’ G(N) alla Via Presta snc.

2. IL CIRENEO é una struttura democratica ispirata albrme dettate dalla Costituzione
della Repubblica Italiana, nonché alle disposizimwiicate nella Legge 11/08/1991 n.
266 ed alle altre leggi statali e regionali. L’Asgxzione € apatrtitica, svolge attivita di
volontariato attraverso le prestazioni spontangeatiite dei suoi aderenti, non persegue
in alcun modo finalitd lucrative ed ha durata ii@mta. | soci sono tenuti ad un
comportamento conforme alle norme del presentaitsta, insieme all’Associazione
“IL CIRENEQ?”, potranno collaborare con altre Assaxipni di volontariato, nonché

parteciparvi come soci.

3. L’Associazione ai sensi dell’Art. 10 comma 1 lesterdel D.Lgs. n. 460/97 usera nella
denominazione ed in qualsivoglia segno distintivoomunicazione rivolta a terzi ed al
pubblico la locuzione “ Organizzazione non lucratigi utilitd sociale” o I'acronimo
“ONLUS".

4. “IL CIRENEO” e sodalizio di volontariato che ha pscopo I'assistenza, l'aiuto, il
conforto ai piu deboli ed emarginati, la formaziodelle coscienze, la tutela del
territorio, attivita di protezione civile, attivitdi soccorso ed assistenza alla popolazione
in caso di eventi calamitosi o terremoti, attravela carita e la fraternita cristiana
secondo l'insegnamento del Vangelo e della Chigszstadlica Romana; a tal motivo i
suoi partecipanti non si considereranno semplilaboratori di una stessa opera, ma

secondo il precetto evangelico veri e propri ftatelassociazione ha come finalita ed
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oggetto sociale l'esclusivo perseguimento di ftdaldi solidarieta sociale, ed in

particolare:

- Il servizio di trasferimento in Ambulanza di anziamon autosufficienti ed in
condizioni di disagio economico per le visite eclge necessarie da esplicarsi fuori
dal proprio domicilio;

- 1l servizio di assistenza sanitaria e supportegdsgico a disabili fisici e psichici
permanenti, tossico-dipendenti, alcolisti, indigené minori abbandonati da
effettuarsi a domicilio presso centri sociali, tepolivalenti e case di cura;

- L’accoglienza e l'assistenza presso strutture megate o in famiglia di bambini
orfani o profughi;

- Ogni attivita di sensibilizzazione della collett&vifinalizzata all'inserimento ed
all'integrazione sociale di persone svantaggiataagione di condizioni fisiche,
psichiche, economiche. sociali o familiari.

- Ogni attivitd di sensibilizzazione della collett&vi finalizzata alla tutela e
valorizzazione dell'lambiente e del territorio nebntesto storico, culturale e
paesaggistico dei luoghi;

L’Associazione non potra svolgere attivita divedse quelle indicate ad eccezione di

guelle ad esse strettamente connesse o di quelssarie di quelle statutarie in quanto

integrative delle stesse.

Inoltre, I'Associazione puo collaborare, affiliarsi diventare socio di altre ONLUS,

cooperative o enti che perseguono simile attivisaapo.

. Possono essere soci dellAssociazione cittadifiariao stranieri residenti in Italia di
sentimenti e comportamento democratici, senza aldistinzione di sesso, razza, idee e

religione che condividono le finalita e i princgtatutari dell’Associazione.

. L’accettazione delle domande per 'ammissione dewvinsoci € deliberata dal Consiglio
Direttivo. La domanda di ammissione deve contelienpegno ad osservare il presente
Statuto. L’eventuale regolamento interno e le disponi del Consiglio Direttivo. |l
Consiglio Direttivo decide sullammissione. La dama di ammissione presentata da
coloro che non hanno raggiunto la maggiore etaraessere firmata da un genitore o da
coloro che ne fanno le veci. Le iscrizioni decooatalla data in cui la domanda é

accolta e si perfeziona con il pagamento della auassociativa determinata
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dall’Assemblea dei soci. L’adesione all’Associagana tempo indeterminato e non puo
essere disposta per un periodo temporaneo ferntandes in ogni caso il diritto di
recesso. L’adesione garantisce all'associato maggidi eta il diritto di voto
nellAssemblea ordinaria e straordinaria e il dirita proporsi quale candidato

all’elezione degli organi sociali.

7. 1 soci sono suddivisi in Volontari e Benemeriti.n®osoci Volontari coloro che pagano
la quota di ammissione e la eventuale quota annaak# come stabilita dall’assemblea
dei soci, nei termini e con le modalita fissate @ansiglio Direttivo. Sono soci
Benemeriti coloro che con la loro munificenza, mamsontribuito all’affermazione
dell’Associazione. Vengono nominati dal Consigliardtivo con validita annuale. La
suddivisone degli aderenti nelle suddette categooe implica alcuna differenza di
trattamento in merito ai loro diritti e doveri nenfronti dell’Associazione. Tutti hanno
diritto a partecipare alla vita dell’Associazionedrante il voto espresso in Assemblea.

7 bis. Sono sostenitori coloro che effettuano rébecontribuzioni per gli scopi

dell’Associazione; non hanno diritto di voto.

8. L’appartenenza all’Associazione impegna gli adereat rispetto delle norme del
presente statuto e delle deliberazioni prese daii agani rappresentativi, secondo le
competenze statutarie, nonché ad astenersi daiagialemportamento o iniziativa che
sia in contrasto con l'attivita, gli interessi & gtopi dell’Associazione. Al socio che non
osservi lo Statuto, I'eventuale regolamento e Ispasizioni emanate dagli organi
rappresentativi 0 comunque nuoci col suo compom@meal buon nome
dell’Associazione verranno applicate se necesshi@arte del Consiglio Direttivo le
seguenti inappellabili sanzioni: Richiamo scritt@espensione dell’esercizio dei diritti
di socio — espulsione. Si statuisce, inoltre,neompatibilita dei soci che occupano
cariche politiche di particolare importanza (cofisig comunali, provinciali, regionali

....) con la nomina a componente del Consiglio Diett

9. L'assemblea ordinaria dei soci € convocata almeamo wolta all'anno entro il quarto

mese dalla chiusura dell’esercizio sociale. Leragsee straordinarie saranno convocate



ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo riterra pprtuno, oppure quando un terzo dei

soci ne faccia espressa richiesta, indicando pteaenente I'argomento da trattare.

Al'assemblea ordinaria saranno sottoposti pelidaussione e I'approvazione:

- la relazione del Consiglio Direttivo sullandamenteconomico e gestionale
dell’Associazione;

- il bilancio dal 1° Gennaio al 31 Dicembre dell'anpr@cedente;

- gli eventuali argomenti proposti dal Consiglio Dirneo e dai soci; in quest’ultimo caso
la proposta dovra pervenire da almeno un quinto sieti e dovra essere
preventivamente inoltrata al Consiglio Direttivo.

Le Assemblee ordinarie e quelle straordinarie devoonvocarsi di norma nella sede
sociale, é tuttavia ammessa la convocazione dédlsse in un luogo diverso, ma
comunque entro i confini della provincia di BenewerPer la validita del’Assemblea

ordinaria e straordinaria € necessaria la metapaudei soci, se di prima convocazione,
mentre quella di seconda convocazione e validan@rgituita qualunque sia il numero

dei soci intervenuti. Entrambe le assemblee delii®ra maggioranza dei soci
intervenuti. La convocazione delle assemblee aeveemezzo avviso da affiggere nella
sede sociale, almeno otto giorni prima di quelksdito per I'adunanza. Il socio puo
delegare, quale suo sostituto, un altro socio.dtazaroni si svolgeranno con voto palese,

0 a scrutinio segreto qualora venga fatta esplicghiesta da almeno i due terzi dei

partecipanti.

10.L’associazione € amministrata da un consiglio tiretcomposto da un minimo di 7 ad
un massimo di 13 consiglieri eletti dal’Assembtia soci. Essi durano in carica 5 anni
e sono rieleggibili. 1l Consiglio elegge tra 1 suonembri un Presidente, un
Vicepresidente, un Segretario ed un Tesoriere. daocdi dimissioni, decesso 0
espulsione di un Consigliere, i Consiglieri restgmbvvedono alla sua sostituzione
attraverso la nomina di un socio. Al consiglio Bir® spettano i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione con facolta di dispom materia sia mobiliare che
immobiliare ivi compresa la facolta di contrarretmyudi concedere ipoteche e di fare
tutte quelle operazioni di credito, fideiussori@iranziarie in genere che ritenga utili o
necessare per il raggiungimento dello scopo saciale
I compimento di atti di straordinaria amminist@ze dovra effettuarsi con

autorizzazione e adesione congiunta di tutti i congmti del Consiglio Direttivo e non
4



potra essere delegato ad uno solo dei consiglferscopo esemplificativo devono
annoverarsi tra gli atti di straordinaria ammiragtone l'acquisto o l'alienazione dei
beni immobili, la sottoscrizione di titoli di credieccettuati gli assegni di c/c bancario e
postali ed in genere tutti quegli atti suscettidilimpegnare I'associazione oltre i limiti
delle proprie risorse patrimoniali. Gli atti di amdria amministrazione spettano al
Presidente del Consiglio Direttivo che assume antherappresentanza legale
dell’Associazione sia in giudizio che di frontea. 1l Consiglio Direttivo si riunisce
per le necessarie deliberazioni in seguito a ccaaxiooe del Presidente a mezzo di
lettera e/o posta elettronica da spedirsi non n@ériogiorni prima dell’adunanza e, nei
casi urgenti, a mezzo telefono o telegramma di nadgoi consiglieri effettivi ne siano
informati almeno il giorno prima della riunione. Leonvocazioni avranno luogo
d’'ufficio ogni volta che saranno richieste per igorda almeno tre membri del consiglio
direttivo.

Le decisioni del Consiglio sono prese a maggioralezasoti e, a parita di voti, prevale
quello del Presidente. Potra stabilirsi da parteQnsiglio direttivo I'attribuzione di
somme a titolo di rimborso spese per quei memisod che le hanno sostenute per
I'attivita svolta in favore dell’Associazione. lldBsiglio pud dichiarare decaduto ogni
suo componente che in un anno sia mancato, seuagtfigati motivi, a piu di 2/3 delle
riunioni collegiali. Delle riunioni del Consiglioede essere redatto, in forma scritta, Il
relativo verbale su apposito libro. Il president® plelegare per I'esercizio delle sue
funzioni il Vice Presidente e altri componenti debnsiglio. Infine, il Consiglio e
obbligato a tenere il libro dei soci e il libro dedrbali delle assemblee dei soci.

11.11 patrimonio dell’Associazione € costituito da @gmene mobile ed immobile che
pervenga all’Associazione a qualsiasi titolo, nanhatia tutti i diritti a contenuto
patrimoniale e finanziari della stessa.

Le Entrate dell’Associazione sono costituite:

- dalla quota di iscrizione da versarsi all’atto @eltettazione della domanda;

- dai contributi annui ordinari da stabilirsi dall’desmblea ordinaria su proposta del
Consiglio Direttivo;

- da eventuali contributi straordinari, deliberati lld@semblea in relazione a
particolari iniziative che richiedono disponibilitaccedenti quelle del bilancio

ordinario;



- da versamenti volontari degli associati e da likeritributi di imprese e privati;

- da corrispettivi di attivita istituzionali e ad esdirettamente connesse ed accessorie;

- da contributi delle pubbliche amministrazioni, defghti Locali e di altri Enti in
genere;

- darimborsi derivanti da convenzioni;

- da introiti di manifestazioni e da raccolte pubbéceffettuate in concomitanza di

celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibitizra.

12.All'associazione e vietato distribuire anche in moddiretto, utili o0 avanzi di gestione,
comungue denominati, nonché fondi, riserve o chpdarante la vita dell’associazione
stessa, a meno che la destinazione o la distribazion siano imposte per legge o siano
effettuate a favore di altre ONLUS che per legtgtuso o regolamento fanno parte della
medesima ed unitaria struttura. L’Associazione’bbbligo di impiegare gli utili o gli
avanzi di gestione per la realizzazione delle i#dtivstituzionali e di quelle ad esse

direttamente connesse.

13.L’esercizio sociale inizia il 1° gennaio di ognireme termina il 31 Dicembre.

L’'associazione €& obbligata a presentare il bilanmbmsuntivo di ogni anno. Detto
bilancio dovra essere redatto dal Consiglio Divetied approvato dall’Assemblea entro
il 30 Maggio di ogni anno e deve riferirsi all’eseio relativo al periodo 1° Gennaio —
31 Dicembre dellanno precedente. Nel Bilancio dowviro figurare i Dbeni
dell’Associazione, i contributi ed i lasciti riceuEsso dovra contenere le singole voci
di spesa e di entrata relative all’esercizio seci@on gli stessi criteri potra essere
elaborato un bilancio preventivo.

Il bilancio e approvato dallAssemblea a maggioersemplice. Esso dovra essere
depositato presso la sede almeno 15 giorni prinigAdsemblea ed e consultabile da

ciascun aderente.

14.Lo scioglimento dell’Associazione potra avvenire:
- per impossibilita di raggiungimento dello scopoialsg
- per delibera dell’assemblea dei soci con la maggma qualificata dei 2/3 di tutti i
soci appartenenti all’Associazione. Lo scioglimeptm essere deliberato in seconda

convocazione a maggioranza dei presenti.
6



In caso di scioglimento per qualsiasi causa I'’Addemn designera uno o piu liquidatori
determinandone i poteri. Il patrimonio netto delfjanizzazione risultante dalla
liquidazione dovra essere devoluto ad altre orgazipni non lucrative di utilita sociale
o a fini di pubblica utilita, sentito I'organisma dontrollo di cui all'art. 3, comma 190,
della Legge 23/12/96 n. 662, istituito con D.P.C.i6/09/2000, salvo diversa

destinazione imposta dalla legge.

15.Per tutto quanto non previsto dal presente Staiuta rinvio alle norme di legge ed ai

principi generali dell’ordinamento giuridico itafia.

Approvato inConsiglio Direttivo in data 18 Gennaio 2012 e
in Assemblea Straordinaria in data 30 Gennaio 2012



